
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※福島テルサ 住所:福島市上町 4 番 25 号  電話番号:024-521-1500 

 

お申込の際は、以下の事項につきましてあらかじめご了承下さい。 

・お申込情報は、開催・運営等に必要な範囲で、受講者・講師・関係者と共有させていただきます。 

・キャンセルの場合は、初回開催日の 2 銀行営業日前までに、とうほう地域総合研究所にご連絡ください。初回開催日の前営業日以降 

のキャンセルやご欠席の回があっても、受講料はお返しできません。 

・自然災害、交通災害、講師の急病、設備機器の不具合、その他やむを得ない事態が発生した場合は、変更・中断・中止をさせていた 

だく場合がございます。 

・駐車場は福島テルサ様の駐車場をご利用いただけます。駐車料金につきましてはお客様のご負担とさせていただきます。 

 

 

〒960-8041 福島市大町 4 番 4 号 東邦スクエアビル 3 階      二次元コード、URL よりお申込みいただけます。 

 一般財団法人 とうほう地域総合研究所  事務局:石井     https://forms.gle/biDEF9XCiNvrvxRY7  

TEL:024-523-3171（受付時間 9:00～17:00） 

E-mail  kenkyujo-tari@tohobank.co.jp  

お申込 E-mail kenkyujo-tari@tohobank.co.j 電話 024-523-3171  FAX 024-522-5663 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

開催要項 

アクセス 

ご留意事項 

お申込み・お問い合わせ 

 

第 2 回トップマネジメントセミナー 
2026 年 10 月開講 

主　　　催　　　者 一般財団法人　とうほう地域総合研究所

受 講 料 振 込 先

330,000円（税込み）
※とうほう地域総合研究所でコンサルティング契約をご利用いただいている方は、275,000円（税込み）

口座名義　一般財団法人　とうほう地域総合研究所　理事⾧　矢吹光一

申  込  手  続  き 2026年9月30日（水）まで

お  申  込  方  法

東邦銀行　本店営業部　普通預金 2785192

※下記2次元コードまたは別添申込書よりお申込みいただけます。
※お申込後、1週間以内に受講料をお振込み下さい。
※ご入金確認後、とうほう地域総合研究所より領収書（インボイス）を発行いたします。

受　　　講　　　料

対　　　象　　　者 企業経営者・経営幹部

期　　　　　　 　間 2026年10月~2027年3月（全6回）

定　　　　　　　 員 20名（予定）※お申込み先着順

会　　　　　　　 場 福島テルサ（キョウワグループ・テルサホール）



バランスシート等に現れない無形・非財務資産を見える化・極大化 

 

 

 「企業は誰のために存在するのか」、今まさに、我々に問いかけられています。企業経営には、大胆な事業変革（イノベーション）が求めら 

れています。事業変革とは、行動変容であり、行動変容のためには決断が必要です。キーワードは、主語が他人事から、自分事へ、つまり、 

変革の主体は自分自身と認識することではないでしょうか。経営者が自ら動くことが求められています。 

 2022 年 9 月、「地域の、地域による、地域のための専門家集団」として、「とうほう地域総合研究所専門家プラットフォーム」を設立いたし 

ました。総勢 47 名の専門家集団で、「福島に由来のある、福島を愛し、福島を想う」上場企業経営者、弁護士、公認会計士、税理士 

司法書士、中小企業診断士、社会保険労働士、経営コンサルタント等の専門家に参画いただき、地元企業の経営者とともに考動する 

まさに地域の「七人の侍」を目指しております。 

 今回、「専門家プラットフォーム」メンバーである企業経営者等の皆様のお力添え、全面的なご協力を得て「第 2 回トップマネジメントセミ 

ナー」を開催する運びとなりました。一流企業等で経営を実施されてきた講師の皆様が、各テーマに基づき具体的な事例を踏まえて講義を 

いただくとともに、参加者の皆様の様々な悩みごとやご質問をともに考え、伴走して頂く予定です。各回に個別の懇親会も予定しております。 

是非、この機会に一流の経営者のお考えを学び、ネットワークを構築してください。 

 これからの社会というのは、経済的発展ももちろん大事ですが、ノウハウや繋がり、想い、人脈など、バランスシート等に現れてこない無形・非 

財務資産をいかに見える化し、極大化していくかがとても大切だと考えます。 

（主催者代表 理事⾧ 矢吹 光一）  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
※スケジュール（全 6 回とも） 

 【講義】 13:30～15:00    【質疑・意見交換】 15:10～16:40    【交流会・懇親会】 16:50～18:20  

トップマネジメントセミナー開催にあたって 

弁護士 13 名 社会保険労務士 1名

司法書士 1 名 公認会計士/税理士 16 名

トップマネジメントセミナーイメージ 

カリキュラム 

企業経営者 9 名 コンサルタント 7 名

専門家プラットフォーム 計 47 名 

講義テーマ／開催日時 

1 【講義テーマ】 

 マネジメント戦略、ガバナンス戦略 

企業経営全般 

【開催日時】 

 2026 年 10 月 23 日(金) 13:30~18:20 

【講師】 

髙島 英也 

【略歴】 
1982 年 サッポロビール㈱入社 
2017 年 代表取締役社⾧兼 

サッポロホールディングス㈱常務グループ執行役員 
2022 年 東邦銀行社外取締役 
2023 年 酪農学園大学理事⾧（現任） 
2026 年 当研究所理事就任（現任） 

2 【講義テーマ】 

 営業戦略、人的ネットワークの構築 

 人的資本の最大化 

【開催日時】 

 2026 年 11 月 20 日(金) 13:30~18:20 

【講師】 

鈴木 研 

【略歴】 
2011 年 日本マイクロソフト㈱業務執行役員 

エンタープライズサービス・製造営業統括本部⾧ 
2018 年 リアーズ・ソリューションズ合同会社設立代表就任（現任） 
2024 年 ビ・ガーディアン㈱顧問（現任） 

  

 

 

3 【講義テーマ】 

 マーケティング戦略、ブランディング戦略 
 

【開催日時】 

 2026 年 12 月 18 日(金) 13:30~18:20 

【講師】 

森井 理博 

【略歴】 
2014 年 あきんどスシロー㈱取締役チーフマーケティングオフィサー 
2016 年 ピーチアビエーション㈱執行役員 

2017 年 事業構想大学院大学教授（現任） 
2021 年 パナソニックホールディングス㈱執行役員 
2024 年 ビ・ガーディアン㈱設立・社⾧（現任） 

  
 

4 【講義テーマ】 

 組織能力 × DE&I × ブランド 
 

【開催日時】 

 2027 年 1 月 22 日(金) 13:30~18:20 

【講師】 

鈴木 ゆかり 

【略歴】 
1985 年 ㈱資生堂入社 
2021 年 代表取締役常務チーフブランドオフィサー 
2022 年 チーフマーケティングオフィサーチーフ D&I オフィサー兼務 
2024 年 東京エレクトロン㈱社外取締役（現任） 
2024 年 セコム㈱社外取締役（現任） 

2026 年 ㈱三越伊勢丹ホールディングス社外取締役（現任） 

 

 

5 【講義テーマ】 

 財務戦略、会計戦略 

 
【開催日時】 

 2027 年 2 月 19 日(金) 13:30~18:20 

【講師】 

吉田 大助 

【略歴】 
1992 年 ㈱日本興業銀行（現みずほ銀行）入社 
2003 年 日興プリンシパル・インベストメンツ㈱取締役 
2009 年 ㈱企業再生支援機構マネージングディレクター 
2015 年 日本協創投資㈱共同設立 
2021 年 同社代表取締役社⾧（現任） 

  
 

6 【講義テーマ】 

 経営戦略全般 –企業の変革と持続可能性– 

総括 

【開催日時】 

 2027 年 3 月 12 日(金) 13:30~18:20 

【講師】 

伊藤 秀二 

【略歴】 
1979 年 カルビー㈱入社 
2009 年 カルビー㈱代表取締役社⾧兼 COO 
2018 年 カルビー㈱代表取締役社⾧兼 CEO 
2024 年 東北電力㈱社外取締役（現任） 
2025 年 ヤマハ㈱社外取締役（現任） 

   

講師／略歴 ※敬称略 

経営者としての自覚・意識高揚 

理想の経営者として考え方や行動を踏まえたリーダー 

シップを習得 

人的なネットワーク構築 

業種を超えた横の繋がりを構築する他、世代を超えた縦の 

繋がりを構築 

知識・ノウハウ等の習得 

財務分析や人事労働管理等、経営者に必要な知識 

を習得 

企業経営に対する心構えの醸成 

福島県にゆかりのある企業経営者等の経営談を聴講し 

企業者としての心構えを醸成 

サステナビリティ経営 

地域企業・経済の発展 


